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1 INTRODUCCIÓN 
 
A continuación, se presenta el informe correspondiente a la ejecución de actividades del 
mes de octubre en la Comunidad de Vida El Rosario. La información consignada se 
fundamenta en un análisis cualitativo y cuantitativo de los datos registrados en el aplicativo 
SIRBE, como los ingresos, egresos y suspensiones de las personas atendidas durante este 
periodo. 
 
Durante el mes de octubre se llevaron a cabo diversos talleres grupales, intervenciones 
individuales y grupos de interés o de tipo prevocacional, en concordancia con las líneas de 
atención establecidas en el anexo técnico. Estas acciones se orientaron al fortalecimiento 
de principios como la dignidad humana, la igualdad, la efectividad de derechos, la 
diversidad y la participación social. Asimismo, se promovieron actividades de formación en 
articulación con el SENA, con el fin de incentivar el aprendizaje y el desarrollo de 
habilidades orientadas al fortalecimiento personal y socio-ocupacional.  
De este modo, las actividades se enfocaron en la mitigación de los efectos asociados al 
consumo de sustancias psicoactivas, el desarrollo de estrategias de afrontamiento, la 
motivación hacia el cambio, la toma de decisiones conscientes y asertivas, la 
autorregulación emocional y la promoción de hábitos de vida saludables; a partir de las 
necesidades particulares de los y las participantes y el intercambio de experiencias de vida. 
Asimismo, se mantuvo la gestión y articulación con diversas redes interinstitucionales, con 
el propósito de transformar imaginarios sociales frente al fenómeno de habitabilidad en calle 
y promover escenarios de formación académica que amplíen las oportunidades de inclusión 
social para las y los ciudadanos, por ello, se dio continuidad al acompañamiento, orientación 
y fortalecimiento de la estrategia CIPREIA.  
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2 REPORTE CUANTITATIVO DE PERSONAS ÚNICAS ATENDIDAS 
A continuación, se presenta el reporte de ingresos, egresos y suspensiones de las y los 
ciudadanos entre el 1 y el 31 de octubre del 2025.  

Tabla 1. Reporte cuantitativo de personas únicas atendidas PUA – Comunidad de 
Vida El Rosarios 

Servicio Cobertura 
Cupos 

Disponibles 
Promedio De 
Ocupación 

Servicio Comunidad De Vida 
Para Población Habitante 

De Calle El Rosario 

130 28 102 

 
Durante el periodo de octubre se atendieron a 102 ciudadanas y ciudadanos habitantes de 
calle, de los cuales 6 fueron mujeres y 96 hombres; en el marco de atención diferencial 2 
personas hacen parte de los sectores LGBTIQ+. Durante este periodo se presentaron 24 
egresos y 102 personas pasan activas al siguiente periodo de atención. 
 
Tabla 2. Reporte de personas egresadas 

  Motivo de Egreso 
No de 

Egresos  

Finalización del Proceso de Atención por Logro de Metas Personales 2 

Incumplimiento del Pacto de Convivencia en Faltas Graves y Gravísimas 8 

Solicitud de Egreso Voluntario 10 

Abandono del Proceso de Atención por Ausencia Injustificada 3 

Traslado Remisión a Otro Servicio de la SDIS 1 

Remisión a Otro Servicio Externo 0 

Total, de Egresos 24 

 
Durante el mes de octubre se reportaron 24 egresos de ciudadanas y ciudadanos 
habitantes de calle. El motivo más frecuente correspondió a la solicitud de egreso voluntario 
con 10 casos; desde el equipo interdisciplinar se realizaron contenciones individuales y 
colectivas para motivar a la población en continuar con su proceso de desarrollo personal, 
pero la población no modificó su decisión, manifestando oportunidades socio-laborales y e 
iniciativas productivas por las festividades de fin de año.  
El segundo indicador más alto corresponde al incumplimiento del manual para la 
convivencia social, ya que se presentaron acciones que afectan      la sana convivencia, por 
lo cual el talento humano realizó mesas de conciliación, estrategias de reparación al daño 
y planes de refuerzo, sin embargo, algunos ciudadanos y ciudadanas no cumplieron con 
las actividades y/o reincidieron en conductas, dejando en evidencia poca adherencia al 
proceso y baja motivación al cambio.  
 
Tabla 3. Motivos de egreso 

No. Nombre C.C Motivo De Egreso Fecha De Egreso 

1 
Diego Alejandro Vélez 

Jaramillo 
1047376951 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente. 
01/10/2025 

2 
Yuly Marcela Londoño 

Ducuara 
1022949641 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente. 
01/10/2025 
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3 
Daniel Eduardo López 

Garzón 
1016028014 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente. 
01/10/2025 

4 
Carlos Alberto Zuluaga 

Gómez 
10105564 

Finalización del proceso de 
atención por logros de 

metas personales 
planteadas en el plan de 
atención individual (PAI) 

06/10/2025 

5 
John Alexander González 

Fuentes 
1012318199 

Incumplimiento al pacto de 
convivencia 

08/10/2025 

6 
Oscar Armando Barahona 

Hinojosa 
1026553260 

Incumplimiento al pacto de 
convivencia 

09/10/2025 

7 
Jesika Paola Vargas 

Murcia 
1070923256 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente 
9/10/2025 

8 
Álvaro Alexander Pulido 

Castelvi 
1032437502 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente 
09/10/2025 

9 
Juan Sebastián Hernández 

Álzate 
80213438 

Incumplimiento al pacto de 
convivencia 

09/10/2025 

10 
Héctor Alirio González 

Sepúlveda 
7142671 

Remisión a otro servicio de 
la sdis 

15/10/2025 

11 
Cesar Augusto Teatinos 

Murillo 
80220064 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente 
15/10/2025 

12 
Bryan Nicolás Martínez 

Acevedo 
1023004551 

Incumplimiento al pacto de 
convivencia 

16/10/2025 

13 
Michael Jair Valencia 

Murgueito 
80904469 

Finalización del proceso de 
atención por logros de 

metas personales 
planteadas en el plan de 
atención individual (PAI) 

16/10/2025 

14 Orlando López Palacios 1073689996 
Incumplimiento al pacto de 

convivencia 
19/10/2025 

15 
Jesús Francisco Carreño 

Alvarado 
13504487 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente 
19/10/2025 

16 Jehiber Pinilla Espejo 80739214 
Incumplimiento al pacto de 

convivencia 
24/10/2025 

17 Jorge William Diaz López 75051062 
Incumplimiento al pacto de 

convivencia 
24/10/2025 

18 
Farith Hernando Rivera 

Franco 
71789846 

Incumplimiento al pacto de 
convivencia 

24/10/2025 

19 
Brayan Gerardo Huertas 

González 
1033772087 

Retiro voluntario 
manifestando libre y 

expresamente 
24/10/2025 

20 Luis Alberto Nieto Olarte 80829100 
Retiro voluntario 

manifestando libre y 
expresamente 

27/10/2025 

21 
Julio Leonardo Cicua 

Ramírez 
79957635 

Abandono del Proceso de 
Atención por Ausencia 

Injustificada 
27/10/2025 

22 Jair Alexander Soto 1105684246 
Abandono del Proceso de 

Atención por Ausencia 
Injustificada 

28/10/2025 
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23 Julio Cesar Bernal García  1022962217 
Retiro voluntario 

manifestando libre y 
expresamente 

29/10/2025 

24 
Diego Alejandro Espitia 

Torres  
1012412586 

Abandono del Proceso de 
Atención por Ausencia 

Injustificada 
30/10/2025 

 
3 INFORME CUALITATIVO  
Durante el mes de octubre se reportaron 17 ingresos procedentes de los diferentes centros 
de atención de la ciudad de Bogotá. Al momento del ingreso al servicio social, el equipo de 
promotoría, en conjunto con el equipo psicosocial, llevó a cabo un proceso de bienvenida, 
sensibilización y acompañamiento inicial. En este espacio, además, se recordaron aspectos 
fundamentales relacionados con el cumplimiento del Manual de Acuerdos para la 
Convivencia, enfatizando la importancia del respeto, la corresponsabilidad y la adecuada 
interacción dentro de la comunidad. Posteriormente, se realizó el registro y verificación de 
las pertenencias personales mediante el diligenciamiento del acta correspondiente, 
garantizando la transparencia y el cuidado de los objetos. Una vez realizado dicho 
procedimiento, se llevó a cabo la asignación de alojamiento y locker individual, junto con la 
entrega de los elementos de aseo personal necesarios para su estadía. Finalmente, se 
realizó la respectiva asignación del equipo de referencia responsable de acompañar el 
proceso de re     daptación y de gestionar el diligenciamiento de los documentos iniciales 
requeridos para la vinculación formal al servicio. 
 

3.1 SEGUIMIENTO AL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL PARA EL DESARROLLO 
DE CAPACIDADES 

Durante el mes de septiembre se realizaron 11 Planes de Atención Individual para el 

desarrollo de capacidades, elaborados conforme a las fechas de ingreso de cada 

ciudadano. En el marco de estos planes, se llevaron a cabo intervenciones individuales 

desde las distintas áreas, con el fin de atender las necesidades y potencialidades 

identificadas en cada caso. 

N -PIDC Nombres Y Apellidos Fecha PIDC Intervenciones 

1 Jesica Paola Vargas Murcia 6/10/2025 3 

2 Álvaro Alexander Pulido Castelví 6/10/2025 3 

3 Fabian Andrés Castaño Huertas 9/10/2025 3 

4 Javier Eduardo Huérfano Amézquita 10/10/2025 3 

5 Andrés Leonardo García Florián 10/10/2025 3 

6 Cesar Augusto Teatinos Murillo 24/10/2025 3 

7 Bryan Nicolás Martínez Acevedo 24/10/2025 3 

8 Wilmar Albeiro Forero Barrera 24/10/2025 3 

9 Diego Camilo Roberto 18/10/2025 3 

10 Diego Hernán Benavides Guerrero 20/10/2025 3 

11 Cristian Camilo Méndez Lozano 27/10/2025 3 

12 Fabio Leonardo Rico Molado 27/10/2025 3 

13 Jhonatan Alexis Páez Pinto 27/10/2025 3 

14 Luis Alberto Nieto Olarte 31/10/2025 3 

15 Gabriel Ernesto Garzón Ovalle 31/10/2025 3 

16 Luis Alberto Martínez Córdoba 28/10/2025 3 
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3.2 SEGUIMIENTO A LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DEL SERVICIO PES  
A partir de la ejecución de la planeación estratégica de servicios, se llevó a cabo la actividad 
de impacto “Conociendo nuestro territorio”, con la participación de 77 ciudadanas y 
ciudadanos. La actividad generó efectos positivos y significativos en los participantes, entre 
los cuales se destaca el reconocimiento, fortalecimiento y la inclusión de habilidades 
blandas para la vida, el trabajo en equipo, la empatía, coordinación, orientación y 
motricidad, al tiempo que se potenciaron habilidades cognitivas como la memoria, la 
atención y la toma de decisiones en contextos dinámicos, permitiendo que la población 
reconociera nuevas formas de tejido social en el territorio, a partir de vínculos culturales, 
ambientales y sociales. 
 

3.3 LINEAS DE ATENCIÓN  
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo Personal para la Inclusión Social  
Durante el mes de octubre, el área de Primeros Auxilios realizó un acompañamiento 
permanente y oportuno a la población atendida, mediante la gestión y seguimiento de citas 
médicas, la ejecución de valoraciones básicas, la activación de rutas de atención en casos 
de urgencia y la entrega de medicamentos conforme a las fórmulas médicas establecidas 
para cada usuario.  

● Atención a condiciones de salud crónicas 
Se garantizó la atención presencial y el seguimiento médico a los participantes con 
diagnóstico de B24X, asegurando la adherencia a su tratamiento con antirretrovirales y el 
acceso a controles periódicos con especialistas. Estos servicios se prestaron mediante las 
IPS de alta complejidad: Aunar Salud, Fundación SIAM IPS y IPS Vs Ume North West y 
Salud Total. 

Nombre Fecha  Atención Forma De Atención 

Jesús Quintero 16/10/2025 Control Infectología Presencial 

Jerson Devia 16/10/2025 Control Infectología Presencial 

Willy Arteaga 16/10/2025 Control Infectología Presencial 

José Espitia 16/10/2025 Control Infectología Presencial 

Mayerly González 27/10/2025 Control Infectología Presencial 

Orlando Palacios  17/10/2025 Control Infectología Presencial 

 
● Gestión de citas y acompañamiento en salud: 

El área de primeros auxilios apoyó el agendamiento de citas médicas de consulta general, 
medicina especializada y exámenes de apoyo diagnóstico. 
 

Especialidad Pacientes atendidos 
Exámenes 

diagnósticos 
Pacientes atendidos 

Medicina General 23 Laboratorios 6 

Urgencias 12 Radiografías 3 

Odontología 18 Biopsia 0 

Rehabilitación oral 4 Ecografías 4 

Psiquiatría 60 Tomografía 1 

Medico experto 5 Naso laringoscopia 1 

Cirugía general 1 Audiometría 1 

Cambio de sonda 0 Logo audiometría 1 
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Terapia física 1 Prueba de aliento 1 

Psicología 3   

Optometría 3   

Oftalmología 1   

Medicina interna 3   

Ortopedia 3   

Neumología 1   

Medicina resolutiva 1   

Cuidados paliativos 1   

Nutrición 1   

Neuropsicología 2   

Anestesiología 1   

Ginecología 1   

 
● Articulación interinstitucional 

Se realizó jornada de vacunación de influenza con la E.S.E Hilario Lugo de Sasaima en 

compañía de jefe de enfermería y auxiliar de enfermería, donde fueron vacunados 48 

ciudadanos, 47 hombres – 1 mujer. 

Se continuo con la comunicación permanente con las IPS asignadas para coordinar el 

acceso a tratamientos especializados, resolver dudas sobre la autorización de servicios y 

agilizar trámites administrativos relacionados con las atenciones médicas requeridas. 

Traslado de ciudadanos a servicios de urgencias hospital Hilario Lugo Sasaima 

Nombre CC Fecha Hospital 

Cristian Méndez 1070963499 9/10/2025 San Rafael 

Alejandro Londoño 88263711 11/10/2025 Hilario Lugo 

Wilmar Forero 1032381114 14/10/2025 Hilario Lugo 

Jonatan Páez 1013621698 15/10/2025 San Rafael  

Nicolas Gómez 80174190 16/10/2025 Hilario Lugo 

Jaime Osorio 10175504 16/10/2025 Hilario Lugo 

Antonio Baldiris 73144483 17/10/2025 Hilario Lugo 

Jorge González 6814782 17/10/2025 Hilario Lugo 

Rubén Pérez 1012356819 18/10/2025 Hilario Lugo 

Daniel Arévalo  80243905 18/10/5052 Hilario Lugo 

Luis Gonzaga Bueno 79581883 21/10/2025 Hilario Lugo 

Mauricio Rico 79962854 21/10/2025 Hilario Lugo 

 
Durante el periodo trabajo social junto con primeros auxilios realizaron un ejercicio de 
semaforización que permitió identificar procesos de salud que se encontraban pendientes; 
a partir de ello, se interpusieron 19 derechos de petición para reactivar procesos por 
especialistas. 
 

● Actividades de promoción y prevención 
Durante el mes se llevaron a cabo actividades formativas desde los grupos de interés 
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Temática Fecha Etapa 

Dignidad menstrual 07/10/2025 Interés 

Primeros auxilios básicos 20/10/2025 interés 

 
Actividades Deportivas   
En el mes de octubre, se promovió la actividad física, ejercicio y deporte, mediante la 
ejecución de actividades como entrenamiento funcional y jornadas de distensión orientadas 
a la preparación técnica y táctica de cada deporte que se ejecutará en las olimpiadas en 
conmemoración del mes de la habitabilidad en calle. Estas acciones contribuyeron al 
desarrollo de capacidades físicas, la consolidación del trabajo en equipo y la proyección de 
los ciudadanos como representantes de la comunidad de vida El Rosario, en el marco de 
estrategias que fomentan la integración, la disciplina y el aprovechamiento saludable del 
tiempo libre. 

Jornada deportiva mensual.  
La jornada deportiva mensual generó un impacto en los procesos de desarrollo integral de 
las ciudadanas y los ciudadanos, reflejado en la mejora de sus capacidades físicas, 
cognitivas y emocionales. La implementación de actividades como la jornada deportiva 
permitió fortalecer la condición física, la coordinación motriz y la resistencia, la memoria y 
la toma de decisiones. Así mismo, la ejecución de la jornada contribuyó en la promoción de 
hábitos de vida saludables, integración y aprovechamiento del tiempo libre y ocio, como 
una estrategia apropiada para la mejora en su proceso de crecimiento personal, adaptación 
y participación de los ciudadanos dentro de la comunidad de vida, contando con la 
asistencia de 61 participantes. 

Jornada deportiva Trimestral  
En el marco de la jornada deportiva trimestral con enfoque de desafío, se evidenció un 
impacto positivo en el fortalecimiento de las capacidades físicas, corporales y cognitivas de 
los participantes. La implementación de actividades estructuradas bajo dinámicas de retos 
y cooperación promovió valores como la disciplina, el compromiso, la equidad y la sana 
competencia. A través de cada estación propuesta se favoreció la resolución colaborativa 
de conflictos, fortaleciendo las relaciones interpersonales y la cohesión grupal. Asimismo, 
esta actividad transversal generó un efecto significativo en la salud física y el bienestar 
integral de las y los ciudadanos, incentivando la adopción de hábitos de vida saludables. 
En total, participaron 62 ciudadanos. 

Logros.  

● Durante el mes se fortalecieron las capacidades físicas y el trabajo en equipo de los 
ciudadanos y ciudadanas a través de entrenamientos funcionales y jornadas de 
distensión, orientadas a la preparación para las olimpiadas del mes de la 
habitabilidad en calle. Estas acciones promovieron la integración, la disciplina y el 
aprovechamiento saludable del tiempo libre, consolidando la participación y la 
proyección de los ciudadanos como representantes de la Comunidad de Vida El 
Rosario. 
 
 

Avances.  

● Desde el área de trabajo social y primeros auxilios se realizó la semaforización de 
los casos pendientes en salud, lo que permitió reactivar 20 atenciones por 
especialistas de ciudadanos por medio de derechos de petición. 
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● Se realizó una jornada de vacunación contra la influenza liderada por el Hospital 
Hilario Lugo del municipio de Sasaima donde se vacunaron 47 ciudadanos y 
ciudadanas de la comunidad de vida. 

Limitaciones Y Acciones A Mejorar. 
No se presentaron limitaciones y acciones a mejorar.  

LÍNEA DE ATENCIÓN 2: promoción de la inclusión socio-ocupacional desde el 
agenciamiento de capacidades 

Actividades De Formación Académica 
Durante el mes de octubre se desarrollaron acciones de acompañamiento académico a los 
ciudadanos y ciudadanas vinculados al proceso educativo de los Ciclos Pedagógicos 
Resignificantes de Educación Inclusiva y Autónoma (CIPREIA), con la participación de 40 
estudiantes motivados en culminar sus estudios de primaria o bachillerato. Desde el área 
de Pedagogía se brindó apoyo y orientación en el desarrollo de las unidades de aprendizaje 
a través del taller “Escolarizarte”, realizado en el Centro de Desarrollo Comunitario de 
Britalia (Kennedy), con una asistencia constante en cinco sesiones. Asimismo, culminó      el 
curso complementario “Contextualización al turismo y fundamentos deportivos”, ofrecido 
por el SENA Regional Villeta, en el cual participaron 34 ciudadanos y ciudadanas, 
fortaleciendo así sus competencias laborales y formativas. 
 
Actividades Prevocacionales Y Productivas 

Nombre del 

taller 

Población 

asistente 
Impacto 

Taller de 

cartonería / 

papel 

mache 

72 

La realización de las ocho sesiones durante el mes de octubre 

generando un impacto positivo en los y las participantes, ya que 

se evidenció el fortalecimiento del desarrollo de habilidades 

motoras finas, promoviendo la creatividad y colaboración. A 

través del trabajo conjunto en la elaboración de decoraciones, 

disfraces y representaciones escénicas, se promovió el sentido 

de pertenencia y la apropiación de los espacios colectivos. 

Asimismo, las actividades artísticas favorecieron la expresión 

emocional y el reconocimiento de las capacidades individuales 

dentro del grupo. 

 

 

Taller de 

bisutería 

 

 

 

48 

El desarrollo del taller de bisutería tuvo un impacto significativo 

en el bienestar y la participación de las y los ciudadanos, 

evidenciado en el fortalecimiento de sus habilidades manuales, 

la mejora de la concentración y el estímulo de la creatividad. 

Estas sesiones contribuyeron al desarrollo de habilidades 

motoras finas, coordinación óculo-manual, destreza manual y 

expresión artística, permitiendo a los participantes potenciar su 

capacidad para planificar, diseñar y seleccionar materiales 

adecuados para completar cada proyecto. Asimismo, el taller se 

consolidó como un espacio de aprendizaje práctico y 

autorregulación emocional, en el que los participantes pudieron 

expresar sus ideas, fortalecer su autoestima y promover la 

creatividad a través de la elaboración de piezas artesanales.  
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Taller 

abriendo el 

telón 

 

 

 

24  

En el taller se desarrollaron 5 sesiones orientadas a fomentar el 

desarrollo de habilidades motrices, la creatividad y la capacidad 

de recrear a partir del uso de materiales reciclados. Además, se 

promovió el trabajo en equipo mediante la generación y puesta 

en común de ideas para la elaboración de nuevos productos, 

entre ellos la creación de zancos, fortaleciendo así la 

cooperación, la planificación y la expresión creativa de los 

participantes. 

 
En los talleres de bisutería, cartonería, papel maché y abriendo el telón se logró fomentar 
la participación de las ciudadanas y los ciudadanos, fortaleciendo el trabajo en equipo, la 
expresión artística y la capacidad de recrear mediante la ampliación de sus habilidades 
manuales y creativas. Estas actividades también favorecieron el sentido de pertenencia 
frente a la creación colectiva de la decoración para la celebración de Halloween, así como 
la elaboración anticipada de materiales para las actividades del mes siguiente. Durante el 
proceso, se diseñaron máscaras, disfraces, zancos y diversos elementos decorativos que 
contribuyeron al embellecimiento del espacio de comunidad de vida El Rosario. 
 
Actividades Ocupacionales 
Durante el desarrollo de las actividades ocupacionales externas, se continuó con el 
fortalecimiento de habilidades socio-ocupacionales, destrezas y competencias en las 
ciudadanas y los ciudadanos, con el propósito de promover su inclusión laboral a través de 
herramientas prácticas que facilitaron su integración al ámbito productivo y el desarrollo de 
experiencias significativas orientadas al desempeño autónomo y responsable. 

Nombres 
Actividad 

ocupacional 
Tipo actividad 

Lugar 

ejecución 

Días 

de 

activ. 

Pago 

diario 

Pago 

total 

Diego Espitia Externa Construcción Districerdos 24 $ 50.000 $1.200.000 

Fabio Bareño  Externa Construcción Guayabal 15 $ 50.000 $750.000 

Eduardo Figueroa  Externa Construcción Sasaima 24 $ 60.000 $1.260.000 

Nelson Wilches Externa Construcción Guayabal 24 $ 60.000 $1.260.000 

Alexander Villa Externa Construcción Districerdos 16 $ 50.000 $800.000 

Mario Gómez Externa Construcción Districerdos 2 $ 50.000 $100.000 

Julio Bernal Externa Construcción Nariz alta  24 $ 50.000 $1.200.000 

Carlos Zuluaga  Externa Mantenimiento 

Centro Bienestar 

del Anciano 

Villeta 

6 $ 50.000 $300.000 

Cristian López Externa Construcción Districerdos  23 $ 50.000 $1.150.000 

Freddy Velásquez Externa Construcción Sasaima 7 $ 50.000 $350.000 

Alejandro Moreno Externa Construcción Sasaima 10 $ 50.000 $500.000 

Francisco Pulido Externa Auxiliar de cocina 
Club campestre 

San Isidro  
10 $ 50.000 $500.000 

Michael Valencia Externa Construcción Sasaima 10 $ 50.000 $500.000 

Alfonso Guevara Externa Construcción Las mercedes 25 $ 50.000  $1.250.000 

José Ortiz  Externa Construcción Sasaima  3 $ 50.000 $150.000 

Jesús Quintero Externa Construcción Guayabal  6 $ 50.000 $300.000 
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Unidad Productiva  
Durante el mes de octubre se realizó la convocatoria para el proceso de postulación de 
ciudadanos y ciudadanas en la etapa 5 del modelo de atención, con el objetivo de brindar 
la oportunidad de poner en práctica su rol socio-ocupacional. En esta convocatoria se 
postularon dos ciudadanos, quienes fueron valorados de manera conjunta por los equipos 
de psicología, trabajo social y terapia ocupacional, teniendo en cuenta criterios relacionados 
con habilidades sociales, resolución de conflictos, liderazgo y responsabilidad, entre otros 
aspectos relevantes para su desempeño. Como resultado de la valoración interdisciplinaria, 
se determinó que ambos ciudadanos ingresarán a la unidad productiva, definiendo que 
Mayerli asumirá un rol de apoyo, acorde al enfoque diferencial del modelo de atención y las 
particularidades individuales de los participantes. 
 

Nombre del ciudadano 
Fecha de 

postulación 

Puntaje por área 

PS TS TO Total 

Andrés Castaño 16/10/2025 4,4 4,1 4,2 4,2 

Mayerly González 16/10/2025 4,5 4,0 4,2 4,2 

 
Iniciativas Productivas 
En el mes de octubre, no hubo participación de ciudadanos en iniciativas productivas.  
 
Actividades Lúdicas, Recreativas, Culturales Y De Esparcimiento  
Durante el mes de octubre se ejecutaron los talleres artísticos “Danza, Ritmo y Vida” y 
“Sonidos de Vida”, orientados al fortalecimiento del desarrollo personal, emocional y social 
de la población atendida, mediante estrategias expresivas basadas en el arte y la cultura. 
El taller “Danza, Ritmo y Vida” promovió la expresión corporal como herramienta para el 
autoconocimiento, la gestión emocional y la construcción de vínculos sociales positivos, 
contribuyendo a los procesos de reintegración e inclusión social. Como parte del proceso 
formativo, el grupo trabajó en la proyección coreográfica del “Checarnaval”, programada 
para su presentación el 5 de noviembre en la inauguración de las Olimpiadas 
Institucionales. La actividad se desarrolló con una intensidad de dos sesiones semanales, 
alcanzando una participación promedio de 98 ciudadanos, reflejando alto compromiso e 
interés. Por su parte, el taller “Sonidos de Vida” fomentó la creatividad, la escucha activa y 
la integración comunitaria a través de la práctica musical colectiva. Durante el mes, se 
realizó el montaje y presentación en formato acústico de la canción “Flaca” de Andrés 
Calamaro, interpretada durante los ascensos de etapa del 21 de octubre. Este espacio 
formativo mantuvo una intensidad de dos sesiones semanales y contó con la participación 
aproximada de 45 ciudadanos, evidenciando la consolidación del grupo y el fortalecimiento 
de habilidades expresivas y relacionales. 
 
Agroindustrial 
Durante el mes de octubre se llevaron a cabo 18 sesiones de socialización y talleres 
orientados a las ciudadanas y los ciudadanos, con el propósito de promover la conciencia 
ambiental y fomentar prácticas sostenibles relacionadas con la economía circular, 
contribuyendo además a la reducción de costos mediante la disminución del uso de abonos 
químicos. 

Pilar González  Externa Aseo y limpieza  
Club campestre 

San Isidro 
3 $ 50.000 $ 150.000 

Alexander Galeano Externa Construcción Districerdos 5 $ 65.000 $325.000 

Luis Triviño  Externa  Construcción Districerdos 13 $ 65.000 $845.000 

Jaime Puentes  Externa  Construcción Sasaima 13 $ 50.000 $650.000 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

51
12

0-
13

36
45

-d
a6

cb
2-

00
41

35
28

20
25

-1
1-

20
T

17
:4

9:
05

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

12
 d

e 
50



13 
 

Actividades realizadas: 
● Recolección de residuos orgánicos: Durante el periodo comprendido entre el 1 y 

el 31 de octubre se recolectaron 1875 kg de desechos orgánicos, los cuales fueron 
sometidos a un proceso de separación y clasificación. Posteriormente, se realizó la 
reducción del material en aproximadamente un 20% durante el proceso de 
descomposición, garantizando que el resultado final correspondiera únicamente a 
residuos biodegradables y orgánicos. 

● Proceso de compostaje: Se realizó la ruta de recolección, mediante la cual los 
desechos orgánicos fueron trasladados a un punto de acopio adecuado para su 
movilización hacia el área destinada al proceso de compostaje. En este espacio, las 
ciudadanas y los ciudadanos participaron en el picado de los residuos y en su 
tratamiento con cal, dando inicio al ciclo de compost en línea. A este proceso se le 
ha efectuado un seguimiento constante de las temperaturas, con el fin de garantizar 
su correcta descomposición y la obtención de un compost de óptima calidad, 
conforme a las técnicas establecidas. 

● Aprendizajes adquiridos: A través de la implementación del proceso de 
recolección y compostaje de residuos orgánicos, las ciudadanas y los ciudadanos 
fortalecieron sus conocimientos sobre el manejo adecuado de desechos, el 
aprovechamiento sostenible de materiales biodegradables y la importancia del 
cuidado ambiental. Asimismo, adquirieron habilidades prácticas en la aplicación de 
técnicas de separación, tratamiento y control de temperatura, comprendiendo el 
valor del trabajo colaborativo y la responsabilidad ambiental en beneficio de la 
comunidad. 
 

Agroambiental 
En este mismo periodo se llevaron a cabo 18 sesiones de trabajo con la participación 
promedio de 22 ciudadanos y ciudadanas, enfocadas en el embellecimiento de zonas 
comunes y el fortalecimiento de actividades de plateo y corte del césped con guadaña. 
 
Actividades realizadas: 

● Mantenimiento comunitario: Durante la ejecución, los participantes adquieren 
conocimientos y habilidades en el manejo de herramientas manuales y mecánicas, 
promoviendo la autogestión y el trabajo colaborativo. Es importante destacar que 
los residuos generados por las podas son aprovechados como materia prima en la 
elaboración del compost orgánico comunitario, utilizado posteriormente para el 
abonado de los diferentes cultivos y áreas verdes, como cítricos, jardinería, huertas 
y frutales, favoreciendo así la sostenibilidad ambiental y productiva del territorio. 

● Manejo de cultivos productivos: Se llevaron a cabo jornadas de retroalimentación 
sobre control fitosanitario, en las cuales se emplearon productos naturales como ají, 
ajo, alcohol y sal, orientando a las y los ciudadanos en su correcta preparación y 
aplicación. Asimismo, se desarrollaron labores agrícolas complementarias como el 
deshoje en platanera, la siembra de colinos o semillas de plátano, y actividades de 
limpieza y cosecha en los cultivos de café, hortalizas y plátano, fortaleciendo las 
prácticas agroecológicas y productivas dentro de la comunidad. 

● Producción de insumos orgánicos: Se realiza la preparación y aplicación de 
productos naturales en los diferentes cultivos, complementando estas acciones con 
la elaboración de compost orgánico. Asimismo, se elaboran compuestos y sustratos 
a partir de los residuos de poda, los cuales son posteriormente utilizados en el 
abonado de los cultivos, promoviendo el aprovechamiento sostenible de los 
recursos y el fortalecimiento de las prácticas agroecológicas en la comunidad. 
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● Capacitación y formación: Las y los ciudadanos reciben orientación teórica y 
práctica sobre las labores agrícolas fundamentales, abordando temas como el 
plateo, abonado, aporcado y control fitosanitario en los cultivos. Estas acciones 
permiten fortalecer sus conocimientos técnicos y habilidades en el manejo integral 
de los cultivos, promoviendo prácticas sostenibles y mejorando la productividad 
dentro de los espacios comunitarios. 

● Recolección de cosechas: Durante el periodo reportado se cosecharon 120 kilos 
de plátano, 70 kilos de banano, 50 kilos de café, 10 kilos de lechuga crespa verde, 
3 kilos de cebolla cabezona roja, 12 kilos de ahuyama, 4 kilos de apio, 2 kilos de 
albahaca, 4 kilos de sukini, 16 kilos de frijol y 5 kilos de cilantro. Es importante aclarar 
que el frijol y el cilantro provienen de los cultivos establecidos en los espacios 
productivos comunitarios, los cuales contribuyen al fortalecimiento de la seguridad 
alimentaria y al aprovechamiento sostenible de los recursos locales. 

 
Logros. 

● Las actividades desarrolladas en el componente agroindustrial y agroambiental 
contribuyeron al fortalecimiento de una cultura ambiental orientada hacia la 
economía circular, la autonomía alimentaria y el cuidado del entorno natural, 
consolidando procesos psicoeducativos con los ciudadanos y ciudadanas que 
permitieron reflexionar sobre el cuidado y mantenimiento del medio ambiente. 
 

Avances.  
● A partir de la actualización del mapeo de actores, se realizaron 3 nuevas 

articulaciones con empleadores del municipio para realizar labores agrícolas y de 
construcción, donde 4 ciudadanos realizaron ejercicios prácticos a nivel socio-
ocupacional, permitiendo fortalecer rutinas, habilidades y capacidades laborales. 
 

Limitaciones Y Acciones A Mejorar. 
No se presentaron limitaciones y acciones a mejorar.  
 
LÍNEA DE ATENCIÓN 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestión y el 
aprovechamiento de las oportunidades.  

Durante el mes de octubre se fortalecieron los canales de comunicación, los lazos de 
confianza y el vínculo afectivo entre las y los ciudadanos y sus familias, promoviendo la 
corresponsabilidad, el acompañamiento y la creación de escenarios que favorecen la 
inclusión social a través del apoyo emocional y económico. En este marco, 9 participantes 
recibieron visitas en el servicio de Comunidad de Vida, y 2 de ellos realizaron salidas a 
medio familiar con el propósito de consolidar su red de apoyo.  

También se realizó acompañamiento y seguimiento a las y los ciudadanos con medidas 
correctivas, logrando que 2 de ellos cumplieran con sus respectivas responsabilidades 
pedagógicas. Asimismo, se efectuó 1 gestión ante la Registraduría Nacional para la 
obtención de documentos de identidad, fortaleciendo los procesos de inclusión y acceso a 
derechos.  

 

Logros 
● Como resultado de los procesos de fortalecimiento desarrollados en el componente 

de desarrollo personal, 2 ciudadanos lograron restablecer el vínculo con su núcleo 
familiar, favoreciendo la reconstrucción de lazos afectivos y el fortalecimiento de su 
red de apoyo sociofamiliar.  
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● Se consolidaron espacios de autogestión que permitieron la realización de trámites 
de cédula de ciudadanía ante la Registraduría Nacional y el acompañamiento en los 
traslados a la Unidad para las Víctimas, con el fin de actualizar la información de 
sus procesos. Estas acciones fortalecieron el ejercicio de la identidad, el acceso a 
derechos fundamentales y la autonomía de las y los ciudadanos, contribuyendo a 
su proceso de inclusión social. 

Avances 
● A partir de las estrategias implementadas por el equipo interdisciplinario en relación 

al   fortalecimiento de vínculos afectivos y canales de comunicación con las redes 
de apoyo familiar y/o amigas 9 participantes recibieron visita institucional 
potenciando sus canales de escucha y confianza favoreciendo una posible inclusión 
a medio familiar.   

● Se desarrollaron acciones orientadas a la autogestión y se concedió un permiso a 
medio familiar a un ciudadano, con el fin de reforzar sus capacidades personales y 
promover la estabilidad en su proyecto de vida. Esta iniciativa permitió fortalecer los 
vínculos de confianza con sus redes de apoyo y avanzar en su proceso de 
crecimiento personal y social. 

Limitaciones Y Acciones A Mejorar. 
No se presentaron limitaciones y acciones a mejorar.  
 
LÍNEA DE ATENCIÓN 4: dinamización de la atención basada en la comunidad      de 
vida. 

Encuentros Comunitarios 
Durante el mes de octubre se continuó con la realización de los “Encuentros de la Palabra”, 
desarrollados en dos jornadas: una en la mañana, orientada a identificar los propósitos del 
día, las motivaciones y el estado de ánimo de la población; y otra en la tarde, enfocada en 
el fortalecimiento del desarrollo personal. Las temáticas abordadas promovieron el 
autoconocimiento, el establecimiento de metas, el bienestar emocional y físico, la 
adaptación al cambio y la deshabituación de patrones inadecuados. Estos espacios 
favorecen la escucha activa, la reflexión y el autoanálisis como parte del proceso formativo 
diario.  
 

Grupos De Interés 
Grupo de interés Sesiones Promedio de asistentes 

Jornadas de actividad física 11 24 

Escolarizarte 6 12 

Sonidos de vida 2 55 

Danza, ritmo y vida 2 102 

Taller del maestro (Bisutería) 12 72 

 
Ceremonia De Ascenso De Etapas 
Durante el mes de octubre se llevó a cabo la ceremonia de ascenso de etapas, espacio 
destinado a reconocer el progreso de las y los participantes en el desarrollo de habilidades, 
la gestión de riesgos y la proyección de sus objetivos de vida. Este evento permitió 
evidenciar el cumplimiento de las metas establecidas en los Planes de Atención Individual, 
destacando el compromiso y avance de los ciudadanos en su tránsito hacia una nueva fase 
del proceso de atención e inclusión. 
Mesas De Trabajo En Comunidad 
Se llevó a cabo la asamblea general el 30/10/2025 contando con una participación de 65 
ciudadanos y ciudadanas, con acompañamiento del talento humano, donde se socializa      la 
actividades que se van a llevar a cabo en la conmemoración del mes de la habitabilidad en 
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calle y se resaltó      el trabajo que se viene realizando por parte de la población y el talento 
humano.  

Grupos De Apoyo 
En el marco de los procesos de adherencia al tratamiento farmacológico y de la modificación 
de los patrones de consumo y de la deshabituación de los patrones adquiridos en la 
dinámica de habitabilidad en calle, se implementaron grupos focales: 
farmacodependencias.   

Fecha Taller Promedio Asistentes 

06/10/2025 Farmacodependencia 11 

 
Logros 

● A través del grupo focal de farmacodependencias se logró la vinculación de 11 
ciudadanos que presentan baja adherencia al tratamiento farmacológico, generando 
un espacio de reflexión, acompañamiento y orientación frente al manejo adecuado 
del medicamento, esto permitió fortalecer el compromiso y adquirir conciencia de 
enfermedad. 

Avances 

● Se evidencia un avance en la adherencia de las y los ciudadanos a las rutinas de la 
vida diaria, siguiendo las directrices establecidas desde la supervisión. Asimismo, 
mediante la metodología implementada en la orientación del encuentro de la 
palabra, se ha mantenido un hilo conductor que promueve la reflexión, la 
exhortación y el apoyo entre pares. 

Limitaciones Y Acciones A Mejorar. 
● No se presentaron limitaciones y acciones a mejorar.  

 
4 COMPONENTE AMBIENTAL  
4.1 TRANSVERSALES 
 
Designación del responsable Ambiental  
Angie Camila Medina López, noviembre 06/2024 
 
Actas de Divulgación. 

● El día 02 de octubre de 2025, en el marco del Día de la Movilidad Sostenible, se 

realizó una jornada participativa. La actividad incluyó, charla de sensibilización, 

reflexión grupal y registro fotográfico. 

Beneficios alcanzados: se promovió el uso de transporte ecológico, transporte      

público, auto compartido, reduciendo la huella de carbono, fortaleciendo la 

convivencia y generando ahorro económico. Los participantes adquirieron 

compromisos como caminatas grupales y uso compartido de transporte, 

reafirmando su compromiso con prácticas sostenibles. 

● El día 02 de octubre de 2025, se llevó a cabo la elaboración y presentación del 

reporte trimestral de residuos sólidos aprovechables, en el cual se registró la 

cantidad y tipo de residuos generados en la unidad operativa. Este informe permitió 

evaluar el cumplimiento de las estrategias de gestión de residuos, fomentar la 

cultura del reciclaje y fortalecer la trazabilidad de los materiales aprovechados, 

contribuyendo así al mejoramiento continuo de las prácticas ambientales en la 

institución. 
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● El día 03 de octubre de 2025, se llevó a cabo la II Jornada de Inducción y 

Reinducción del PIGA – vigencia 2024-2028, correspondiente al componente 

ambiental de la Subdirección para la Adultez para la presentación de responsables 

y referentes ambientales, introducción al PIGA: lineamientos y formatos. 

● El día 8 de octubre se realizó el Reporte Trimestral de Instalación y/o Sustitución de 
Sistemas Ahorradores de Agua y Energía, como parte del compromiso institucional 
con la eficiencia hídrica y energética. Este informe permite      evaluar el impacto de 
las mejoras implementadas, verificar el cumplimiento de los objetivos de 
sostenibilidad y promover el uso responsable de los recursos naturales, 
contribuyendo al fortalecimiento de las prácticas ambientales dentro de la 
organización. 

● El 8 de octubre de 2025 se realizó la tercera inspección de aparatos eléctricos 
restringidos. La actividad tuvo como objetivo verificar el no uso de equipos no 
autorizados, como cafeteras, calentadores de ambiente, secadores, planchas para 
el cabello y ventiladores portátiles. Esta acción busca garantizar el cumplimiento 
de las políticas de eficiencia energética y seguridad eléctrica, promoviendo el 
uso responsable de la energía y previniendo riesgos de sobrecarga o incidentes 
eléctricos dentro de las instalaciones. 

● El día 08 octubre de 2025 se realizó la divulgación en el marco del Apagón 

Ambiental. La actividad consistió en la sensibilización sobre el ahorro energético 

mediante la suspensión temporal del uso de equipos eléctricos y actividades de 

reflexión comunitaria sobre el impacto del consumo energético. 

Beneficios alcanzados: fortalecimiento de la conciencia ambiental, disminución 

temporal del consumo de energía y fomento de hábitos responsables frente al uso 

eficiente de recursos energéticos. 

● El 28 de octubre se realizó la articulación con la corporación autónoma regional 

CAR, en el cual se realizó la aplicación de la economía circular en flujo de agua el 

cual se incorporó microorganismos eficientes (ME), que se pueden aplicar a las 

aguas lluvia para su purificación al mezclarlos con el agua, ya que los ME 

descomponen contaminantes orgánicos y reducen malos olores y bacterias. 

● En el mes de octubre de 2025, en cumplimiento del cronograma de mantenimiento 

preventivo, se realizó la limpieza general de la trampa de grasas. La actividad 

incluyó revisión del equipo, desmontaje, limpieza interna y externa, enjuague, 

reensamblaje y prueba de funcionamiento. 

Beneficios alcanzados: se garantizó el óptimo rendimiento del sistema, se previno 

la acumulación de residuos que puedan afectar el drenaje, se promovió el uso 

adecuado de EPP y se fortalecieron las prácticas de mantenimiento preventivo en 

la unidad operativa. 

Visita Seguimiento y supervisión Ambiental: El 8 de octubre de 2025, realizó una visita 
por parte de la referente ambiental en el que se realizó acompañamiento y fortalecimiento 
ambiental en la Comunidad de Vida El Rosario, con el fin de verificar el cumplimiento de los 
lineamientos del Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA). 
Durante la inspección se revisaron los programas de comunicación y sensibilización 
ambiental, gestión del cambio climático, gestión integral de residuos (ordinarios, peligrosos, 
especiales y aceite vegetal usado), así como los de uso eficiente del agua y la energía. La 
unidad demostró una implementación del 100% en todos los componentes evaluados, 
cumpliendo con la normativa ambiental vigente y aplicando correctamente los planes e 
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instructivos establecidos. En conclusión, la gestión ambiental de la unidad es satisfactoria 
y conforme a los estándares de la SDIS. 
 

Porcentajes Implementación de los programas PIGA 

Comunicación, formación y sensibilización 100% 

Gestión del cambio climático 100% 

Gestión integral de residuos 100% 

Uso eficiente del agua 100% 

Uso eficiente de la energía 100% 

% De implementación de todos los 
programas 

100% 

 

 

4.2 AGUA 
Proceso de identificación de fugas ocultas: Durante este periodo no se realizó el reporte 

de fugas ocultas. 

 

Identificación Fugas Mensuales y Acciones Realizadas. 
El día 23 de octubre se reportó una fuga en la red hidráulica. La falla fue atendida y reparada 
de inmediato, evitando mayores pérdidas de agua. Se reemplazó el tramo dañado y se 
verificó el correcto funcionamiento del sistema. 
 

Antes Después 

 
 

Reporte semanal del consumo de agua 
Medidor 1 – N.º de Serie 77900436 

Fecha de Lectura Consumo (Litros) 

02 de octubre 3068 

09 de octubre 3068 
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16 de octubre 3130 

23 de octubre 3264 

30 de octubre 3442 

 
Durante la primera semana (02–09 octubre) no hubo consumo registrado, lo que podría 
indicar ausencia de uso, cierre temporal del registro. 
A partir del 09 de octubre se observa un incremento constante, pasando de 3.068 L a 3.442 
L (+374 L totales en el mes). El aumento progresivo indica mayor actividad o incremento en 
la demanda de agua, posiblemente por limpieza, mantenimiento o preparación de 
alimentos. 
 
Medidor 2 – N.º de Serie 73183183 

Fecha de Lectura Consumo (Litros) 

02 de octubre 3385 

09 de octubre 3435 

16 de octubre 3480 

23 de octubre 3512 

30 de octubre 3542 

 
Se presenta un consumo estable y controlado, con incrementos semanales leves (entre 30 
y 50 L). El comportamiento sugiere uso continuo y eficiente del recurso, sin variaciones 
abruptas. La diferencia total del mes es de +157 L, lo que representa un crecimiento bajo 
frente al Medidor 1. 
 
Seguimiento detallado del recibo de agua  
Se observa una disminución progresiva en el consumo del contador 77900436, pasando de 

586 m³ en junio a 87 m³ en agosto. En contraste, el contador 73183183 presenta una 

variación leve, con un ligero aumento de 231 m³ en junio a 150 m³ en agosto, registrando 

su pico de consumo en julio. 

El comparativo se realiza con los meses de junio, julio y agosto, ya que el recibo 

correspondiente a septiembre no se emitió a la fecha 31 de octubre debido a una 

contingencia presentada por el acueducto veredal. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Elementos sustituidos o instalados ahorradores de agua mensual.  
Durante los recorridos semanales de rutina se realizó la verificación del estado general de 
las casas, baños y zonas comunes, con el objetivo de confirmar que todo se encuentre en 
orden o, en caso contrario, identificar anomalías que requieran intervención oportuna. Como 

Meses 
Contadores 

77900436 73183183 

Junio 586 m3 231m3 

Julio 216 m3 218 m3 

Agosto 87 m3 150 m3 
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resultado de estas inspecciones, se detectaron las siguientes situaciones, las cuales fueron 
reportadas al contratista de servicios de mantenimiento para su arreglo inmediato. 
 

Unidades Antes Después 

02  

  

02 

  

02  

  

01 

  

 
4.3 ENERGÍA 
Reporte de aparatos      eléctricos conectados y desconectados. El 8 de octubre, se 
realizó la tercera inspección de aparatos eléctricos restringidos, verificando el no uso de 
equipos no autorizados. La actividad cumplió con los plazos establecidos y busca garantizar 
la eficiencia energética y la seguridad eléctrica en las instalaciones. 
Seguimiento detallado del recibo de energía.  

Detalle 
Factura anterior 
(12 ago – 10 sep) 

Factura actual 
(11 sep – 10 oct) 

Consumo 
mensual 

1.723 kWh 1.795 kWh 

Valor kWh $798,17 $818,83 

Total, energía $1.650.290 $1.763.770 

Total, a pagar $1.677.790 $1.816.070 
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Se evidenció un incremento del 4% en el consumo energético y un aumento aproximado 

del 8% en el valor total a pagar. Este comportamiento está asociado al aumento de 

participantes en la unidad operativa o a la variación del costo por kilovatio-hora (kWh). 

Acciones de mejora: 

● Reforzar el control del uso de aparatos eléctricos restringidos. 

● Seguir implementando campañas internas de ahorro energético, promoviendo el 

apagado de luces y equipos no esenciales. 

Seguir monitoreando el consumo eléctrico, registrando las variaciones y reportando 
oportunamente los aumentos inusuales. 
 
Cantidad de elementos sustituidos o instalados nuevos ahorradores de energía en el 
mes. 

Unidades ANTES DESPUES 

7 

  
 

4.4 GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS 
Residuos Aprovechables: Durante el mes no se realizó la recolección del material. 

Reporte Trimestral: Se realizó el reporte trimestral Reporte de Residuos Aprovechables el 
02 de octubre del 2025. 

Residuos Orgánicos Aprovechables: Se continúa implementando el compost en línea a 
través del aprovechamiento de residuos orgánicos mensualmente se generan      2.390 kg 
el cual se lleva a cabo diariamente con los residuos generados en el área de alimentos. 
Este procedimiento de descomposición aeróbica de material orgánico contribuye a mejorar 
la estructura del suelo y aporta nutrientes esenciales. El compost resultante se emplea para 
fortalecer los cultivos y jardinería de la unidad operativa comunidad de vida El Rosario. 

Reporte Trimestral: Se realizó      el reporte trimestral Reporte de Residuos Aprovechables 
el 02 de octubre del 2025. 

Residuos No Aprovechables: Se ha generado 862kg de residuos no aprovechables, 
conforme al formato FOR-GA-009.El proceso de acopio consiste en la recolección de estos 
residuos en contenedores específicos, como puntos ecológicos, papeleras y caneca negra 
individual del área de alimentos, garantizando la separación adecuada de los desechos.  

Posteriormente, los residuos fueron llevados al cuarto de almacenamiento para su 
conservación hasta su recolección, programada para los jueves en el horario de la mañana. 
El pesaje se realiza utilizando una báscula calibrada, y el peso total se registró en el formato 
correspondiente para asegurar un adecuado control y manejo de los residuos no 
aprovechables. 

Reporte Trimestral. No aplica el reporte trimestral en este periodo. 
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Residuos Peligrosos: No aplica para este periodo. 
Diligenciamiento y envío de la bitácora RESPEL. No aplica para este periodo 
Residuos Hospitalarios No aplica. 
Reporte Trimestral. No aplica. 
Residuos Especiales Durante el mes no se acopiaron RCD’S. 
 
Vertimientos y Emisiones 
Control y Limpieza de Trampas de Grasa FOR–GA-031 
El formato FOR-GA-031 ha sido debidamente diligenciado, realizando el reporte diario 
desde el 01 al 31 de octubre este formato se subirá al drive ambiental el último día del mes. 
La limpieza de la trampa de grasa se efectuó tanto interna como externamente. La 
responsable de la actividad de limpieza fue el área de servicios generales quienes 
realizaron las tareas de manera correcta, siguiendo los procedimientos establecidos.  
 
Cantidad generada de AVU del mes Durante este trimestre, se generaron 1.3 litros de 
Aceite Vegetal Usado (AVU), los cuales se encuentran almacenados de manera adecuada. 
Este material aún no ha sido entregado a la organización Zarzamora, dado que la 
recolección se realiza de manera trimestral. 
 
Reporte ACU a la autoridad local.  
Se ha asignado el registro con número RACU. 624. (RACU.624). De acuerdo con la 

Resolución 316 de 2018 y la inscripción otorgada por la CAR. 

 
4.5 PRÁCTICAS SOSTENIBLES 
Día de la Movilidad Sostenible. El día 02 de octubre de 2025, en el marco del Día de la 
Movilidad Sostenible, se realizó una jornada participativa. La actividad incluyó, charla de 
sensibilización, reflexión grupal y registro fotográfico. 
Beneficios alcanzados: se promovió el uso de transporte ecológico transporte público, auto 
compartido reduciendo la huella de carbono, fortaleciendo la convivencia y generando 
ahorro económico. Los participantes adquirieron compromisos como caminatas grupales y 
uso compartido de transporte, reafirmando su compromiso con prácticas sostenibles. 
 
Actualización PIGA. Se realizó la actualización del plan institucional de Gestión Ambiental 
(PIGA) 2024-2028. 

 

5 COMPONENTE DE ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD. 

Durante el mes de octubre de 2025, desde el componente de nutrición y salubridad se 

ejecutaron las siguientes acciones, en concordancia con lo establecido en el Anexo Técnico 

y en atención a las solicitudes emitidas por el equipo de supervisión: 

Suministro alimentario: 

Se garantiza la entrega de los seis tiempos de alimentación diarios conforme al ciclo de 

menús aprobado, al análisis nutricional y a la minuta patrón. Para asegurar la 

implementación de cada alimento programado, se elaboró semanalmente el plan de 

compras con base en la proyección de participantes, considerando los posibles traslados a 

Comunidad de Vida, con el fin de garantizar la disponibilidad, cantidad y variedad de los 

alimentos requeridos. 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

51
12

0-
13

36
45

-d
a6

cb
2-

00
41

35
28

20
25

-1
1-

20
T

17
:4

9:
05

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

22
 d

e 
50



23 
 

En relación con las solicitudes de intercambios, se aprobaron dos (2) cambios debido a la 

sobremaduración de algunos productos. Adicionalmente, se solicitó autorización al área de 

supervisión frente a la modificación del menú correspondiente al tiempo de comida del 

almuerzo para el 31 de octubre de 2025. 

Por otro lado, ante el rechazo generalizado de la uchuva como fruta de mano, se realizó el 

respectivo reporte a la supervisión, adjuntando las encuestas de satisfacción, el 

consolidado de resultados y el registro fotográfico obtenido durante el descomide. Esta 

información buscó sustentar la necesidad de ajustar la oferta de frutas según la aceptación 

de los participantes. 

Con relación a los soportes documentales, durante este mes también se trabajó de manera 

articulada con el técnico de alimentos, el equipo manipulador de alimentos, el equipo de 

nutricionistas y el área administrativa en el diligenciamiento adecuado de todos los formatos 

que hacen parte del componente, este proceso se ha venido completando día a día según 

la necesidad, buscando mejorar los procesos de trazabilidad respecto a meses anteriores. 

Así mismo, se dio continuidad a la entrega de refrigerios industrializados y refrigerios 

industrializados reforzados para las personas que, por motivos de salud u otros trámites, 

requirieron ausentarse temporalmente de la unidad operativa. 

 
Comunidad de Vida El Rosario 

ENTREGA DE REFRIGERIOS PARA SALIDAS EXTRAMURALES 

ACTIVIDAD REFRIGERIOS NORMALES REFORZADOS 

RUTA DE SALUD 148 148 

RUTA CIPREIA 18 18 

ACTIVIDAD EN TRAPICHE 

DE VILLETA 
31 0 

 

 
Comunidad de Vida El Rosario 

Componente Opción 1 Opción 2 Opción 3 Opción 4 Opción 5 

 

 

 

Bebida/Lácteo 

Bebida 

láctea UHT 

(leche 

saborizada 

fresa o 

chocolate) 

Bolsa o 

caja 200 cc 

 

Jugo 

industrializado 

de 200 cc en 

caja 

 

Jugo 

industrializado 

de 200 cc en 

caja 

Bebida 

láctea UHT 

(leche 

saborizada 

fresa o 

chocolate) 

Bolsa o 

caja 200 cc 

 

Avena 

industrializada 

de 200 cc en 

caja 

 

Cereal 

Acompañante 

Galletas 

Craker 60 

gr 

 

Paquete de 

galletas waffer 

60 gr 

 

Paquete de 

galletas integral 

60 gr 

 

Galletas 

Waffer 60 

gr 

 

Galletas de 

soda 60 gr 
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Empaque 

individual 

empaque 

individual 

Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta 

 

Refuerzo 

Proteína 

NA NA NA NA 

Porción de 

queso 

industrializado 

40 gr 

 

Por otro lado, se continúa con modificaciones alimentarias individualizadas para los y las 

participantes que lo requerían, conforme a sus necesidades particulares. Entre estas, se 

mantuvo la adecuación en la textura de ciertos alimentos, especialmente frutas como la 

manzana y la pera, que fueron entregadas en consistencia tipo compota, registrando una 

adecuada adherencia por parte de la población. 

 

Modificación Alimentaria Cantidad de población 

Disminución en el aporte de calorías 2 

Aumento en la porción de proteína 2 

Limitación en azúcares simples 3 

No lácteos 4 

No ácidos 4 

Rica en fibra 4 

No granos 1 

No pescados 3 

No carnes Rojas 3 

Blandas por ausencia de piezas dentales 4 

 

Se dio continuidad a refrigerios industrializados y refrigerios industrializados reforzados 
para las personas que por motivos de salud u otros trámites, requieren ausentarse 
temporalmente de la unidad operativa 

Vigilancia Nutricional 

En cuanto a la atención de la población, se efectuó tamizaje nutricional a los ingresos que 

se presentaron durante el mes de octubre, evidenciando que el 68% se encuentra con un 

estado nutricional adecuado, 10.5% se encuentra en obesidad, y el 21% se encuentra en 

sobrepeso, por tanto, se realizaron 2 canalizaciones a aquellas personas que se 

encontraron en obesidad. 

Ciudadano Peso Talla IMC Clasificación 

Donal Camilo Ramos Suarez 85,2 1,77 27,2 Sobrepeso 

David Felipe Ávila Gutiérrez 79,3 1,59 31,4 Obesidad 

Johny Alejandro Londoño Diaz 61,3 1,73 20,5 Adecuado 

Félix Antonio Sierra Vargas 97,8 1,69 34,2 Obesidad 

Antonio Carlos Baldiris De Ávila 76,6 1,71 26,2 Sobrepeso 

Oscar Ángel Álvarez 65,7 1,64 24,4 Adecuado 
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James Efraide Ángel Bedoya 68,6 1,7 23,7 Adecuado 

Jhon Freddy Larrota 70,9 1,66 25,7 Adecuado 

Jimmy Alex Carrillo Vásquez 70 1,62 26,7 Sobrepeso 

John Raúl Ríos Vanegas 60,8 1,69 21,3 Adecuado 

Luis Carlos Gallego Contreras 66,6 1,66 24,2 Adecuado 

María Alejandra Rivas 50,6 1,52 21,9 Adecuado 

Angie Geraldin Galindo (Miguel Ángel) 58,2 1,67 20,9 Adecuado 

Andrés Samir Suarez 73,6 1,61 28,4 Sobrepeso 

Fabian Eduardo Guzmán López 72 1,71 24,6 Adecuado 

Rigoberto Ramírez Otalvaro 57,9 1,64 21,5 Adecuado 

Antonio Flórez Rodríguez 58,6 1,7 20,3 Adecuado 

Luis Diego Gabriel Palacino De La 
Rosa 

66,4 1,73 22,2 Adecuado 

Víctor Alfonso Larrota Rodríguez 67,4 1,75 22,0 Adecuado 

 

 

Promoción en estilos de vida saludable: prácticas saludables de alimentación, nutrición y 

actividad física. 

Durante el mes de octubre de 2025 se desarrollaron sesiones a 41 ciudadanos en la 

comunidad de vida, de los cuales 17 reciben atención única abordada de IEC continuando 

con el 100% para dar respuesta a la meta CONPES SAN en el marco de actividades de 

promoción de prácticas saludables en alimentación y estilos de vida, para el presente mes, 

la temática fue temática “Promoción del consumo responsable y manejo del desperdicio de 

alimentos”, mediante herramienta pedagógica denominada “concéntrate y come con 

conciencia”, además de la temática “Pérdidas y desperdicios de alimentos PDA” mediante 

herramienta “valoro y cuido nuestros alimentos: prácticas clave para la prevención de 

desperdicios de alimentos en los hogares” en la que los ciudadanos aprenden acerca de la 

importancia del consumo adecuado y responsable de alimentos y la manera de contribuir a 

disminuir la pérdida de alimentos en los distintos ámbitos de vida, en el marco de acciones 

lideradas por la secretaría de integración social. Se asiste a fortalecimiento técnico virtual 

con temática “Protocolo para la prevención y manejo adecuado de desperdicios de 

alimentos en el servicio de alimentación PTC-PSS-101” el día 1 de Octubre de 2025 con la 

participación de coordinadores y nutricionistas de las unidades y convocada por la 

subdirección de adultez. 
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 Subcomponente Sanitario 

Dentro de las actividades ejecutadas, se dio continuidad al seguimiento de la presencia de 

vectores que pueden representar un riesgo en el área de alimentos. En este sentido, se 

estableció un cronograma para realizar la hermeticidad total del servicio, con el fin de 

reforzar las condiciones de cierre y protección en todas las áreas. Esta adecuación está 

programada para el mes de noviembre de 2025. Paralelamente, durante el mes de octubre 

se realizó un refuerzo en la fumigación por parte de la empresa contratada, como parte de 

los servicios establecidos en el contrato. 

En cuanto a los conceptos higiénico-sanitarios, la Comunidad de Vida El Rosario cuenta 

con un concepto sanitario favorable con requerimientos y un porcentaje de cumplimiento 

del 94%, según el Acta de Inspección VP2024-121, correspondiente a la visita del 2 de 

diciembre de 2024. Adicionalmente, el servicio de alimentos dispone del Acta de Visita del 

18 de junio de 2025, número 25-7180248-25, que registra un cumplimiento del 98% y un 

concepto favorable. Con respecto al concepto higiénico-sanitario de la unidad operativa, la 

solicitud de visita fue tramitada el 21 de octubre vía correo electrónico. 

En materia de fortalecimiento del equipo manipulador de alimentos, se continuó con el 

proceso de capacitación en Buenas Prácticas de Manufactura. Para el mes de octubre, la 

temática abordada fue “Contaminación y tipos de contaminación en los alimentos”, con el 

propósito de reforzar las medidas de prevención y asegurar el cumplimiento de los 

estándares de inocuidad alimentaria. 

Compras Locales 

En cumplimiento de lo establecido en el Anexo Técnico y atendiendo la directriz contractual 

de priorizar la compra de productos agroalimentarios a pequeños y medianos productores 

de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria (ACFC), La comunidad de vida El 

Rosario, continuó fortaleciendo la adquisición del 100% de los alimentos frescos —

incluyendo frutas, verduras, hortalizas — a pequeños productores locales. Para ello, se 

mantuvo la compra directa a la Asociación de Pequeños Productores Plaza Shejina. 

Asimismo, este proceso asegura la trazabilidad, calidad y frescura de los alimentos 

suministrados, en concordancia con los lineamientos establecidos para el suministro de 

alimentos en la unidad operativa. 

6 OFRECIMIENTOS PONDERABLES  
Durante el mes de octubre, se llevó a cabo el Taller Ponderable, el cual incluyó la 
experiencia de aprendizaje en el área de agroindustria de la panela. En este espacio, los 
participantes tuvieron la oportunidad de conocer a fondo el proceso de elaboración de la 
panela, comprendiendo desde la recolección de la caña hasta la producción final del 
producto. Como parte práctica del taller, se realizó una visita a la planta de producción de 
panela a vapor del SENA, ubicada en Villeta, Cundinamarca, donde los participantes 
pudieron observar de primera mano las etapas de este proceso agroindustrial. Esta 
experiencia fortaleció su conocimiento y despertó un mayor interés por las actividades 
productivas rurales. 
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De manera alterna, se continúa desarrollando el Taller Ponderable de Plantas 
Ornamentales, el cual ha tenido avances significativos. Actualmente, ya se cuenta con 
plantas listas para embellecer nuestra Comunidad de Vida, así como con un semillero de 
árboles nativos y suculentas. 

Ambos talleres tuvieron como propósito brindar herramientas prácticas y conocimientos que 
les permitieron a los participantes adquirir habilidades útiles para emprender o 
desempeñarse laboralmente, tanto dentro como fuera de la comunidad. Estos espacios de 
aprendizaje promueven la autosuficiencia, el trabajo en equipo y el cuidado del entorno 
natural. 

Taller de habilidades blandas      y para la vida.  
Para el mes de octubre se realizó una actividad de manera trasversal con los participantes 
de comunidad, donde participaron en actividades prácticas y recreativas, como pasar 
obstáculos y retos en conjunto, permitiendo el fortalecimiento de habilidades blandas, 
especialmente el trabajo en equipo, además de propiciar espacios de interacción positiva 
entre los participantes. Se contó con la participación total de 63 ciudadanos y ciudadanas.  

7 COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 
Arreglos Locativo 

 

Plan de mantenimiento Locativo 

Actividad Solicitada Actividades Realizadas 

Cambio de perillas 
Se realizó el cambio de la perilla de la cisterna del baño de 

habitación 6/7 de casa 2. 
 

Cambio de árbol de salida y 
entrada de cisterna 

Se realiza cambio de un árbol de entrada y uno de salida de 
las habitaciones 8 y 9 de casa 2. 

 

Arreglo puertas de lockers 
Se realizó el arreglo de la puerta del locker de la habitación 4 

de casa 1 y habitación 2 de casa 2. 
 

Resane de pared 
Se Se realizó el resane y pintura de las paredes de las 

habitaciones 1,2, 4, 8 y 9 de casa 1 
 

Puertas 

Se realizó arreglo de la puerta del baño de la habitación 2 de 
casa 1 de corte, soldadura, lijado, aplicación de pintura. Se 
colocó anjeo en la puerta de la habitación 6 de la casa 1. 
Soldadura, resane y pintura de la puerta del servicio de 

alimentos. Se realizó soldadura, lijado, aplicación de pintura e 
instalación de la oferta del cuarto de aseo de casa 1. 

 

Arreglo del tejado 
Se realizó el arreglo del tejado de la bodega de los 

implementos de aseo institucional 
 

Barandas - Mantenimiento 
Se realizó lijado y pintura de las barandas de las escaleras de 

casa 1 y de las escaleras de sala de televisión y de casa 2. 
También de las barandas que llevan a la piscina. 

 

Caseta descomide - 
Mantenimiento 

Se realizó lijado y pintura de la caseta del descomide  

Estructura techo comedor Se realizó lijado, resane y pintura  

Medias Cañas 
Se realizaron arreglos en las medias cañas de todos los 

baños de la Casa 1, Casa 2, oficinas y el área de comedor de 
la comunidad. 
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7.1 Novedades Talento Humano 
Ingresos  

Nombre completo Rol Fecha de Aval Fecha de Ingresos 

Yolanda Morales 

Barbosa 

Manipuladora de 

alimentos 
29/09/2025 01/10/2025 

Daniela Ivette 

Rodríguez Pérez 
Psicóloga 02/10/2025 03/10/2025 

Jeimmy Costanza 

Ramos Robayo 

 Técnico 

operativo 
09/10/2025 10/10/2025 

Duván Palacios 

Cabrejo 

Técnico 

Operativo 
22/10/2025 23/10/2025 

Kelly Johana Robayo 

García 

Auxiliar de 

enfermería 
22/10/2025 23/10/2025 

 
Terminación y/o renuncia 

Nombre completo Rol Fecha de Aval Fecha de Ingresos 

Elsy Johana Moreno 

Sabi 

Auxiliar de 

enfermería 
04/07/2025 17/10/2025 

Jeimmy Constanza 

Ramos Robayo  

Técnico 

Operativo 
09/10/2025 20/10/2025 

Juan Sebastián 

Moreno Diaz 
Promotor social  28//10/2025 22/10/2025 

Duván Palacios 

Cabrejo 
Promotor social 28/10/2025 22/10/2025 

 
 
Suspensiones y/o Incapacidades 

Nombre 
completo 

Rol Fecha de Aval Fecha de Terminación  

N/A N/A N/A N/A 

 

7.2 VACANTES DISPONIBLES 
Vacantes 

Área Número de vacantes 

Terapia ocupacional 3 

Promotor Social 2 

 

8 CONCLUSIONES 
 

Durante el mes de octubre, el Servicio Comunidad de Vida - El Rosario ha consolidado una 

atención integral, a partir de la implementación de enfoques y estrategias para la población 

en atención, articulando acciones en salud, formación, inclusión socio-ocupacional y 

fortalecimiento personal, desde actividades educativas, deportivas y productivas, logrando 

avances en los procesos de desarrollo personal a partir del fortalecimiento de capacidades, 

la promoción de hábitos saludables, la generación y agenciamiento de oportunidades. La 

gestión interinstitucional permitió garantizar el acceso a servicios especializados, mientras 

que los talleres pre vocacionales      y ocupacionales fomentaron la creatividad, el trabajo en 
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equipo y la expresión emocional. A pesar de los egresos voluntarios y por incumplimiento 

al manual para la convivencia, el talento humano mantuvo su compromiso con la 

transformación de conductas de calle y los procesos de inclusión de la población en 

atención.  
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INTRODUCCIÓN 

 

 

El presente informe muestra un análisis realizado a la base de caracterización de 

familias del servicio de comunidad de vida El Rosario. La cual evidencia datos y cifras 

correspondientes al mes de octubre del presente año, donde se tendrán en cuenta las 

siguientes variables, caracterización, edad, escolaridad de la población, régimen de 

afiliación a EPS, lugar de referenciación, diagnósticos, tratamientos farmacológicos 

Grupo étnico, conflicto armado y redes de apoyo. Por lo anterior el análisis se 

desarrollará desde una perspectiva cualitativa, tomando como base los datos 

cuantitativos arrojados por la caracterización. Este enfoque permitirá no solo 

interpretar cifras, sino también comprender las realidades sociales, familiares y 

personales que subyacen a ellas. Asimismo, se incorporan las acciones adelantadas 

por los equipos de referencia, orientadas en los acompañamientos de los procesos de 

desarrollo personal de las ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle, mediante 

estrategias que fortalecen sus redes de apoyo, generan oportunidades y promuevan 

la responsabilidad y la autonomía en cada etapa de su proceso. 
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CARACTERIZACIÓN DE LA POBLACIÓN  

A continuación, se presenta el análisis de los datos obtenidos de la caracterización de 

familias haciendo uso de herramientas como tablas y gráficas que permiten una mejor 

comprensión de la información. 

1.1.1 Sexo de nacimiento 

Tabla 1.  Relación sexo de nacimiento de las y los Ciudadanos del Servicio 

Comunidad de Vida El Rosario 

SEXO 
NÚMERO DE 

CIUDADANOS 
PORCENTAJE 

HOMBRE 95 93,10% 

MUJER 7 6,90% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 1. Relación sexo de nacimiento de las y los Ciudadanos del Servicio 

Comunidad de Vida El Rosario 

 

Tabla 1 Gráfica 1 

En la tabla y gráfico 1 se analizó la distribución de sexo de las y los ciudadanos, en 

donde se evidenció que el 93% siendo 95 ciudadanos son hombres y el 6% restante 

es decir 7 ciudadanas, son mujeres para un total de 102 ciudadanos en comunidad 

de vida. Dentro del análisis realizado es importante mencionar que los ciudadanos 

estuvieron de acuerdo a responder preguntas sobre su género y orientación sexual 

por lo que se logra identificar que 1 ciudadana se reconoce como parte de la 

comunidad de LGBTI. Desde la atención en comunidad de vida se ofrece un lugar 

seguro e inclusivo, una ciudadana se identifica como bisexual, por este motivo se han 

brindado las acciones pertinentes con el propósito que se sienta protegida y respetada 

en el entorno de comunidad de vida.   

93%

7%

SEXO DE NACIMIENTO

HOMBRE MUJER
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Por otro lado, se continuó con la implementación de las actividades que dan respuesta 

a la Sentencia T-398 del 2019, a través de espacios de socialización acerca de la 

higiene y dignidad menstrual, los cuales no solo están dirigidos a las mujeres de la 

comunidad de vida sino a la población en general. 

1.1.2 Edad 

Tabla 2.  Rango de edad de las y los Ciudadanos 

RANGO DE 
EDADES 

NÚMERO DE 
CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

29-38 25 24% 

39-48 38 37% 

49-58 18 18% 

59-68 19 19% 

69-74 2 2% 

TOTAL 
GENERAL 

102 100% 

 

Gráfica 2.  Rango de edad de las y los Ciudadanos 

 

 

    Gráfica 2 

En el siguiente gráfico se evidencian los resultados de los rangos de edad de los 

ciudadanos participantes del servicio de comunidad de vida, observándose que la 

mayoría se encuentra en la etapa de adultez. La distribución es la siguiente: 25 

personas, se encuentran en el rango de 29 a 38 años; 38 personas en el rango de 39 

a 48 años; 18 personas en el rango de 49 a 58 años; 19 personas en el rango de 59 

a 68 años; y 2 personas en el rango de 69 - 74 años. 

De acuerdo con lo anterior, en el servicio de comunidad de vida se brinda atención a 

población en diferentes rangos de edad, mediante intervenciones individuales, y 

24%

37%

18%

19%

2%

Rango de edades

29-38 39-48 49-58 59-68 69-74

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

51
12

0-
13

36
45

-d
a6

cb
2-

00
41

35
28

20
25

-1
1-

20
T

17
:4

9:
05

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

34
 d

e 
50



6 

 

grupales se orientan según sus necesidades y objetivos, de igual manera desde los 

grupos de interés y en grupos focales, se brindan herramientas para el desarrollo de 

capacidades, al aprovechamiento de oportunidades, para el bienestar integral de las 

ciudadanas y los ciudadanos del servicio. 

1.1.3 Escolaridad  

Tabla 3.  Nivel de escolaridad de las y los Ciudadanos 

ESCOLARIDAD NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

BÁSICA PRIMARIA 28 27% 

BÁSICA SECUNDARIA 67 66% 

SIN ESCOLARIDAD 1 1% 

TÉCNICO 4 4% 

UNIVERSITARIO 2 2% 

Total general 102 100% 

Gráfica 3.  Nivel de escolaridad de las y los Ciudadanos 

 

Tabla 3 Gráfica 3 

Respecto a la gráfica anterior, se observa el análisis del nivel educativo de la población 

(102 personas), desglosado en las siguientes categorías con su respectivo porcentaje: 

27% (28 personas) en básica primaria; básica segundaria 66% (67 personas) en sin 

escolaridad 1% (1 persona) con formación técnica 4% (4 personas) y con formación 

universitaria 2% (2 personas). 

Es importante mencionar que dentro de las acciones implementadas en la comunidad 

de vida se continúa con el acompañamiento, seguimiento y orientación a las 

ciudadanas y los ciudadanos que actualmente se encuentran escolarizados a través 

de los círculos preparatorios CIPREIA, en la cual se cuenta con 40 participantes 

inscritos en diferentes niveles. Asimismo, se mantienen articulaciones con el SENA 

regional Villeta, que ofrece cursos cortos como lo son contextualización al turismo, 

27%

66%

1%
4% 2%

Escolaridad

BÁSICA PRIMARIA BÁSICA SECUNDARIA SIN ESCOLARIDAD

TÉCNICO UNIVERSITARIO
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orientados a promover el acceso y ampliación a oportunidades de educación continua 

y laborales. 

1.1.4 RÉGIMEN DE AFILIACIÓN EPS 

 

Tabla 4.  Régimen de afiliación al sistema general de seguridad social  

RÉGIMEN DE SALUD NÚMERO DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

CONTRIBUTIVO 3 3% 

SUBSIDIADO 99 97% 

Total general 102 100% 

 

Gráfica 4.  Régimen de afiliación al sistema general de seguridad social 

 

Tabla 4 Gráfica 4 

La Tabla y la Gráfica 4 presentan la información sobre el régimen de salud al cual se 

encuentran afiliados los 102 ciudadanos y ciudadanas. Se evidencia que el 97% (99 

personas) pertenece al régimen subsidiado, mientras que el 3% (3 personas) está 

afiliado al régimen contributivo, siendo las redes de apoyo familiar quienes aportan el 

recurso económico para cubrir los gastos relacionados con el acceso a servicios 

médicos. 

Es importante resaltar que los ciudadanos y ciudadanas del servicio recibieron 

atención médica en diferentes especialidades, garantizando de esta manera su 

derecho a la salud y avanzando en el cumplimiento de intereses y necesidades 

orientadas a mejorar su condición y bienestar individual. Asimismo, se continuaron 

desarrollando acciones de prevención de riesgos y mitigación de daños mediante la 

asistencia a citas de medicina general, la participación en jornadas de sensibilización 

y la realización de talleres y grupos de apoyo enfocados en procesos de 

psicoeducación como farmacodependencias, yo me cuido tú me cuidas, hábitos de 

autocuidado en salud metal, relacionados con la importancia del autocuidado y el 

mantenimiento de hábitos de vida saludables. 

3%

97%

Regimen de salud

CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO
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1.1.4 EPS 

Tabla 5.  Relación EPS 

EPS N° DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

COMPENSAR 3 3% 

CAPITAL SALUD  79 77% 

COOSALUD 5 5% 

EMSSANAR 1 1% 

FAMISANAR 9 9% 

NUEVA EPS 2 2% 

SALUD TOTAL  1 1% 

SANITAS  2 2% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 5. Relación EPS 

 

Tabla Gráfica 5 

La tabla y gráfica anterior permite visualizar las diferentes EPS de régimen subsidiado 

y contributivo a las cuales se encuentran afiliados las y los ciudadanos de la 

comunidad de vida, encontrando que la EPS Capital Salud es la que cuenta con el 

mayor número de participantes (79), lo que representa el 77%, seguido de Famisanar 

con 9 ciudadanos correspondiente al 9%, se evidenció que las EPS Coosalud cuenta 

con 5 ciudadanos afiliados que corresponden al 5%, luego Salud Total y Compensar 

con 4 participantes equivalente a  4 %, por su parte Nueva EPS cuentan con 2 

ciudadanos correspondiente al 2%,  y finalmente se encuentra Emssanar y Sanitas 

con 3 participantes 3%. 

 

3%

77%

5%

1%
9%

2%

1%

2%

EPS

COMPENSAR CAPITAL SALUD COOSALUD EMSSANAR

FAMISANAR NUEVA EPS SALUD TOTAL SANITAS

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

51
12

0-
13

36
45

-d
a6

cb
2-

00
41

35
28

20
25

-1
1-

20
T

17
:4

9:
05

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

37
 d

e 
50



9 

 

2.1.6 Lugar de referenciación 

Tabla 6.  Lugar de referenciación 

LUGAR DE TRASLADO N° DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

Replanteamiento 3 
3,06% 

Servicio de atención sociosanitaria para 

ciudadanas y ciudadanos habitantes de 

calle y en alto riesgo  

3 

3,06% 

Servicio de comunidad de vida para 

población habitante de calle, 

COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO 

21 

21,42% 

Servicio de hogar de paso día y hogar 

de paso noche para la atención de 

población habitante de calle PUENTE 

ARANDA 

25 

25,5% 

Servicio de hogar de paso día y hogar 

de paso noche para la atención de 

población habitante de calle, HOGAR 

DE PASO BAKATA 

31 

31,62% 

Servicio de hogar de paso día y hogar 

de paso noche para la atención de 

población habitante de calle, hogar de 

paso LOS MÁRTIRES 

15 

15,3% 

Servicio de hogar de paso día y hogar 

de paso noche para la atención de 

población habitante de calle, hogar de 

paso voto nacional 

4 

4,08% 

TOTAL 102 100% 

Gráfica 6.  Lugar de referenciación 
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Tabla 6 Gráfica 6 

La tabla y la gráfica anteriores permiten identificar los centros de atención de la 

Secretaría Distrital de Integración Social desde los cuales fueron remitidos los 

ciudadanos y ciudadanas que actualmente se encuentran vinculados a la Comunidad 

de Vida El Rosario. Se evidencia que el 21.42% (21 personas) ya se encontraban 

realizando un proceso de desarrollo personal dentro del servicio. Así mismo se 

evidencia que del Hogar de Paso Día y Noche Bakata, con un 31.62 % (31 

participantes), por otro lado, del Hogar de Paso Puente Aranda, con el 25.05, % (25 

personas), y del Hogar de Paso Los Mártires, un 15.3% (15 participantes). Por su 

parte, el Hogar de Paso Voto Nacional remitió a 4 ciudadanos (4.08%), mientras que 

el Servicio de Atención Sociosanitaria para habitantes de calle y en alto riesgo 

representó el 3.06% (3 personas) y por replanteamiento representa el 3.06% (3 

personas). 

2.1.7 DIAGNÓSTICO POR PSIQUIATRÍA  

Tabla 7.  Relación diagnóstica por psiquiatría 

DX PSIQUIATRÍA N° DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

NO 25 25% 

SI 77 75% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 7.  Relación diagnóstica por psiquiatría  
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Tabla 7 Gráfica 7 

La tabla y la gráfica 7 evidencian la proporción de ciudadanas y ciudadanos con 

diagnóstico desde el área de psiquiatría. Se observa que el 75% (77 personas) 

cuentan con un diagnóstico emitido por esta especialidad, mientras que el 25% (25 

participantes) no presentan diagnóstico que refiera afectaciones en la dimensión de 

salud mental y/o emocional. 

2.1.8 Enfermedades Psiquiátricas  

Tabla 8. Relación Diagnóstico mental. 

 

DIAGNÓSTICO N° DE 

CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

Trastorno de ansiedad, no especificado 2 2% 

Trastorno de la personalidad emocionalmente 

inestable  

1 1% 

Trastorno de la personalidad y del 

comportamiento en adultos, no especificado 

1 1% 

Trastornos mentales y del comportamiento 

debidos al uso de alucinógenos 

1 1% 

Historia personal de abuso de sustancias 

psicoactivas 

1 1% 

Trastornos de la personalidad y del 

comportamiento en adultos 

1 1% 

Trastornos mentales y de comportamiento 

debido al uso de múltiples drogas y al uso de 

otras sustancias 

68 69.36% 

Trastornos mentales y de comportamiento 

debido al uso de múltiples drogas y al uso de 

otras sustancias: síndrome de dependencia - 

1 1% 

25%

75%
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otro problemas relacionados con el ambiente 

social  

Esquizofrenia 1 2% 

Retraso mental no especificado deterioro del 

comportamiento de grado no especificado 

1 1% 

No aplica 25 25% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 8. Relación Diagnóstico mental  

 

Tabla 8 Gráfica 8  

Los resultados presentados en la tabla y gráfica 8 muestra una clara predominancia 

de los trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de múltiples drogas y 

otras sustancias, los cuales representan el 69.36 % del total de la muestra. El segundo 

grupo más numeroso corresponde a los casos clasificados como “No aplica” (25 %), 

categoría que podría incluir personas sin diagnóstico clínico confirmado o en proceso 

de evaluación. Los demás diagnósticos aparecen con frecuencias muy bajas (entre 1 

% y 2 % cada uno), incluyendo trastornos de ansiedad, esquizofrenia, trastornos de 

la personalidad y retraso mental no especificado. Aunque su representación 

porcentual es reducida, estos casos evidencian la diversidad de cuadros clínicos 

presentes. En conjunto, los datos reflejan un perfil clínico dominado por los trastornos 

relacionados con el consumo de sustancias, en dos casos se evidencia un diagnóstico 

dual como esquizofrenia y retraso mental no especificado deterioro del 

comportamiento de grado no especificado. 

De manera complementaria, dentro del servicio comunidad de vida se llevan a cabo 

intervenciones profesionales, las cual son enfocadas en la mitigación de riesgos y la 

reducción de daños asociados al consumo de sustancias psicoactivas. 
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2.1.12 GRUPO ETNICO 

Tabla 12. Relación grupo étnico 

GRUPO ÉTNICO N° DE 
CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

NO 100 100% 

AFRODESCENDIENTE 2 1% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfico 12 Grupo étnico  

 

Tabla 12 Gráfica 12  

A partir de la tabla y gráfica anterior, se identificó que la población se distribuye de la 

siguiente manera en términos de pertenencia étnica; Población Afrodescendientes 

con el 1% de la población, 2 ciudadanos se identifican como afrodescendiente y no 

Pertenece a un Grupo Étnico con el 100% restante 100 ciudadanos no pertenece a 

ningún grupo étnico específico. 

Dentro de las acciones realizadas en comunidad de vida se promueve el respeto y la 

inclusión a la diversidad direccionados por los Enfoques Diferenciales para brindar 

una atención integral a los diferentes grupos étnicos y culturales.  

2.1.13 CONFLICTO ARMADO  

Tabla 13 Relación conflicto armado 

VÍCTIMA DEL 
CONFLICTO 

ARMADO 

N° DE 
CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

SÍ 4 3,00% 

NO 98 99,10% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 13 Relación conflicto armado  
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Tabla 13 Gráfica 13 

La gráfica y tabla anteriores se observa información importante sobre la situación de 

la población en relación con el conflicto armado. Los resultados muestran, que el 99% 

de los ciudadanos y ciudadanas es decir 98 personas manifestaron no haber sido 

víctimas del conflicto armado mientas que Víctimas del Conflicto Armado son el 3% 

restante 4 participantes refirieron haber sido víctimas del conflicto armado. Desde las 

atenciones de comunidad de vida El Rosario se realizan acciones en acompañar y 

orientar con el fin de garantizar el acceso a las rutas de atención y reparación para las 

víctimas de conflicto. 

 

2.1.14 RED DE APOYO 

 Tabla 14 Red de apoyo 

RED DE APOYO N° DE 
CIUDADANOS 

PORCENTA
JE 

FAMILIAR 88 87% 

INSTITUCIONAL 13 11% 

COMUNITARIA 1 1% 

TOTAL 102 100% 

 

Gráfica 14 Red de apoyo 

 

Tabla 14 Gráfica 14 

99%

3%
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FAMILIAR INSTITUCIONAL COMUNITARIA

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

51
12

0-
13

36
45

-d
a6

cb
2-

00
41

35
28

20
25

-1
1-

20
T

17
:4

9:
05

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

43
 d

e 
50



15 

 

La gráfica y tabla anteriores indican información sobre las redes de apoyo de las y los 

ciudadanos de la comunidad de vida, se presentan los resultados en la Red de Apoyo 

Familiar con el 87% de las y los ciudadanos 88 personas cuentan con red de apoyo 

familiar, así mismo se observa que en la Red de Apoyo Institucional 13 participantes 

cuenta con red de apoyo institucional. 

Dentro de las redes de apoyo institucional la comunidad de vida cuenta con la 

vinculación de varias instituciones que brindan acompañamiento a 40  ciudadanos y 

ciudadanas como lo son la estrategia Cipreia quienes ofrecen oportunidades 

académicas cumpliendo con el interés de finalizar el proceso académico, es de 

mencionar que de este porcentaje, 12 participantes lograran graduarse el 20 de 

noviembre del presente año, de igual manera se encuentra vinculado Anuar salud 

quienes brindan atención especializada frente a los diagnósticos de VIH, la Unidad de 

víctimas y la Secretaria de gobierno de  dando orientación y atención integral para las 

y los ciudadanos que han sido víctimas del conflicto armado.  

Dentro de las estrategias del fortalecimiento de las redes de apoyo especialmente con 

la red familiar, se brindan espacios individuales y grupales con el fin de afianzar los 

lazos familiares, a lo largo del mes se recibieron 9 visitas al interior del servicio, 

asimismo, se implementaron elementos para la búsqueda de integrantes familiares a 

través de las redes sociales. 

2.1.15 TIPO DE RELACIÓN  

Tabla 15 Tipo de relación  

Tipo De Relación N° De Ciudadanos Porcentaje 

Cercana 88 85,20% 

Distante 14 11,90% 

Total 102 100% 

                                               Gráfica 15 Tipo de relación 

 

Tabla 15 y Gráfica 15 

En la anterior grafica se identifican los tipos de relación familiar que mantienen los 

ciudadanos y las ciudadanas con sus redes de apoyo. Los resultados evidencian que 

el 85,2 % de los participantes 88 participantes, manifestando mantener una relación 

cercana con sus familiares, mientras que el 11% 14 personas refieren tener una 
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relación distante debido a las diferentes problemáticas por parte de los ciudadanos y 

ciudadanas.  

Estos datos reflejan que la mayoría de los participantes perciben vínculos familiares y 

cercanos y significativos; no obstante, se reconoce la importancia de continuar 

implementado estrategias y espacios orientados a mejorar las relaciones familiares en 

aquellos casos donde se presentan vínculos débiles y distantes. Durante el mes desde 

el área de Trabajo Social, se da continuidad en la implementación de acciones de 

mediación familiar, reconstrucción de lazos afectivos y fortalecimiento de redes 

externas de apoyo favoreciendo la inclusión social y familiar. 

2.1.16 TIPO DE APOYO QUE OFRECE LA RED 

  Tabla 16 Tipo de apoyo que ofrece la red 

TIPO DE APOYO N° DE 
CIUDADANOS 

PORCENTAJE 

EMOCIONAL 82 81% 

ECONÓMICA 2 1% 

EMOCIONAL Y 
ECONÓMICA 

6 4% 

NO REFIERE 12 8% 

TOTAL 102 100% 

Gráfica 16 Tipo de apoyo que ofrece la red 

 

 

Tabla 16 Gráfica 16 
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A partir de la anterior gráfica, se identifican los tipos de red de apoyo identificados por 

los ciudadanos y las ciudadanas, donde el 98% corresponde a las 88 personas 

cuentan con una red de apoyo emocional, creando un entorno de comprensión y 

seguridad, reduciendo estados de ansiedad y desmotivación, aumentando las 

probabilidades de inclusiones exitosas  y el 1% corresponde a 2 participantes que 

dispone de una red de apoyo económica, favoreciendo suplir necesidades 

secundarias durante su proceso de desarrollo personal, el 4% equivale a 6 

participantes que cuentan con red de apoyo emocional y económica a lo largo del 

proceso de desarrollo personal y el 8% de los participantes es decir 12, no refieren 

ningún tipo de apoyo. 

2.1.17 Egresos 

 

A lo largo del mes de octubre se realizó el seguimiento a cuatro egresados, 

evidenciando que los ciudadanos se encuentran actualmente integrados en su medio 

familiar y con vinculación laboral activa. Esta situación resulta de gran importancia 

dentro de su proceso de desarrollo personal, ya que la estabilidad familiar y laboral 

son factores que fortalecen el sentido de pertenencia, la autonomía y la 

responsabilidad individual. Asimismo, el contar con un entorno familiar de apoyo y una 

ocupación productiva contribuye a la consolidación de hábitos saludables, la 

proyección de metas a futuro y el fortalecimiento de su bienestar emocional y social, 

elementos esenciales para la continuidad de un proyecto de vida estable y 

significativo. 

CONCLUSIONES  

El presente informe surgió con base a los resultados de la caracterización familiar de 

los ciudadanos y las ciudadanas en atención en el servicio de comunidad de vida, 

documento que permitió plasmar en el mismo análisis de tipo cualitativo que se dieron 

a partir de la verificación y calidad de los datos obtenidos en la caracterización familiar, 

por lo tanto, es esa matriz de caracterización familiar la columna vertebral, para el 

desarrollo del presente documento.  

A lo largo del documento se evidencia que  los ciudadanos y ciudadanas en atención 

en comunidad de vida son sujetos de protección especial constitucional, también 

existe una prevalencia de derechos dentro de sí mismos observando desde el enfoque 

diferencial y del trascurso de vida, que la población adulto mayor tiene otras 

condiciones que les hacen aún más especiales y por lo tanto priorizados para la 

atención integral, así como a las mujeres, a las poblaciones diversas o LGTBI, a las 

poblaciones con discapacidad, y a las poblaciones víctimas del conflicto armado. 

En cuanto a las redes de apoyo, se observa que la red institucional continúa siendo la 

principal fuente de respaldo para esta población. Sin embargo, como parte del proceso 

de intervención, se han fortalecido o restablecido vínculos con las redes familiares. 

Desde el componente psicosocial, se han ejecutado acciones dirigidas a facilitar el 

acercamiento y la reconstrucción de estas relaciones, que en muchos casos se habían 

visto deterioradas por las dinámicas asociadas a la habitabilidad en calle y el consumo 

de sustancias psicoactivas. A través de procesos psicoeducativos, se ha trabajado en 
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la resignificación de eventos de alto impacto en el entorno familiar, promoviendo una 

comprensión más empática y abierta por ambas partes. 

Adicionalmente, se han ejecutadas acciones por el equipo interdisciplinario en relación 

con la articulación institucional, el fomento de la participación ciudadana y la búsqueda 

activa de redes vinculares. Estas estrategias han sido fundamentales para fortalecer 

la motivación y el compromiso de los y las participantes con sus procesos personales, 

contribuyendo a minimizar los riesgos de retorno a calle. 

Los análisis a los que llegamos en relación al derecho a la educación se evidencian 

en los datos obtenidos relacionados con la escolaridad de las y los ciudadanos, que 

aunque su vida haya transcurrido bajo el fenómeno de la habitabilidad en calle, lo 

índices de analfabetismo son mucho más mínimos que los procesos de aprendizaje 

de la mayoría de ciudadanos que saben leer y escribir, que cuenta con conocimientos, 

habilidades y capacidades propias de sus procesos de escolaridad. Es válido 

mencionar lo interesante que es la estrategia de CIPREIA como una alternativa al 

desarrollo personal y a los procesos de inclusión social a partir de la educación. 

En conclusión, el acompañamiento integral que se brinda desde la Comunidad de Vida 

El Rosario ha permitido avances significativos en la garantía de derechos, el 

fortalecimiento de redes de apoyo, y la consolidación de procesos personales 

orientados a la transformación y sostenibilidad de sus proyectos de vida. 
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Revisión: Contratista Componente Técnico ? Apoyo a la Supervision

Mario Alberto Munar Cortes
79951981
mmunarc@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria de Integración Social
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

3.Cto.9072-2024_Informe_Ejecucion_Oct_2025

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251120-133645-da6cb2-00413528

Estado: Finalizado

Creación: 2025-11-20 13:36:45

Finalización: 2025-11-20 17:49:03

Revisión

DIANA CAROLINA INFANTE PEÑA

dinfantep@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Aprobado

Env.: 2025-11-20 13:36:57

Lec.: 2025-11-20 13:37:14

Res.: 2025-11-20 13:37:20

IP Res.: 190.102.126.194

Revisión

Lina Paola Garzón

lpgarzonm@sdis.gov.co
Aprobado

Env.: 2025-11-20 13:37:20

Lec.: 2025-11-20 13:39:06

Res.: 2025-11-20 13:40:23

IP Res.: 191.156.147.61

Revisión

Nancy Katalina González Numpaque

nkgonzalezn@sdis.gov.co

Líder Nutrición

SDIS - Subdirección para la Adultez

Aprobado

Env.: 2025-11-20 13:40:23

Lec.: 2025-11-20 13:40:40

Res.: 2025-11-20 13:40:54

IP Res.: 190.27.129.208

Revisión

Gloria Stella Labrador

gpinzon@sdis.gov.co

Enfermera

Secretaria Distrital De Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-11-20 13:40:54

Lec.: 2025-11-20 13:54:49

Res.: 2025-11-20 13:54:58

IP Res.: 186.29.32.147

Revisión

Mario Alberto Munar Cortes

mmunarc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria de Integración Social

Aprobado

Env.: 2025-11-20 13:54:58

Lec.: 2025-11-20 14:06:11

Res.: 2025-11-20 14:06:14

IP Res.: 186.84.88.24

Elaboración

Herney Díaz Gutiérrez

hc.cvelrosario@outlook.com

Coordinador

Comunidad de vida El Rosario

Aprobado

Env.: 2025-11-20 14:06:15

Lec.: 2025-11-20 14:13:30

Res.: 2025-11-20 17:49:03

IP Res.: 190.131.198.3
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